Na temelju ¢lanka 19. i 49. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Licko-senjske Zupanije
Upravno vijece Zavoda, na 54. sjednici VI. saziva, odrzanoj 03.10.2022. godine, donijelo je

ODLUKU
O IZMJENI | DOPUNI PRAVILNIKA O UNUTARNJOJ
ORGANIZACUI | SISTEMATIZACII RADNIH MJESTA
ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTO LICKO-SENJSKE ZUPANIJE

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za javno zdravstvo
Licko-senjske Zupanije, Klasa: 041-01/14-01/7, Ur. broj: 2125/58-01-14-16 od 19.12.2014.
godine, mijenja se Sistematizacija u dijelu radnih mjesta, opisa poslova i zadataka radnih
mjesta, a sukladno izmjeni koja se nalazi u privitku ovog Pravilnika i €ini njegov sastavni dio.
Clanak 2.

Ostale odredbe Pravilnika ostaju nepromijenjene.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Zavoda.

KLASA:041-01/22-01/10 Predsjednik
Upravnog vijeca:

dr. sc. med. Igor Medved, dr. med.

Woechyeed

URBROJ: 2125/58-01-04-22-15

Utvrduje se da je ova Odluka objavljena na oglasnoj plo¢i Ustanove dana
0%. /0. 20 22. 2022. godine., te je stupila na snagu (L /10. 2022.
godine.

ziea Camieldt Tied.,
. Skolske medicine



ObrazloZenje:

Zavod za javno zdravstvo Li¢ko-senjske Zupanije sukladno ¢l. 6 Statuta u sklopu

javnozdravstvene djelatnosti nadzire provedbu mjera dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije

te provodi preventivne i protuepidemijske postupke dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije
za podrucje Li¢ko-senjske Zupanije.

S obzirom na konstantnu potrebu za navedenim uslugama na podrué&ju Zupanije, Stru¢no
vijece je donijelo odluku da se pristupi ustrojavanju djelatnosti za DDD, na nacin da se ista
ustroji u sklopu Odjela epidemiologije.

Zbog navedenog je potrebno, a sukladno Pravilniku o uvjetima kojima moraju udovoljavati
pravne i fizicke osobe koje obavljaju djelatnost obvezatne dezinfekcije, dezinsekcije i
deratizacije kao mjere za sprjecavanje i suzbijanje zaraznih bolesti pucanstva (NN 35/07,
79/2007), sistematizirati radna mjesta za djelatnike koji bi bili izvrsitelji navedene djelatnosti.

Pravilnikom je propisano da nositelj odobrenja za DDD mora zaposljavati u radnom odnosu s
punim radnim vremenom najmanje:

— jednog diplomiranog sanitarnog inZenjera ili diplomiranog inZenjera biologije ili profesora

biologije ili doktora medicine,

— jednog sanitarnog inZenjera,
— dva sanitarna tehnicara. (moZe i dva viSe spreme)

Radi ispunjenja uvjeta propisanih ranije navedenim Pravilnikom, a uslijed trenutacne
kadrovske situacije i moguénosti ugovaranja, predlaze se nadopuna sistematizacije kako
slijedi:

16. Nositelj Radno mjesto | 1 - VSS/VII 1 —diplomski sveucili$ni studij ili
djelatnosti za integrirani preddiplomski i diplomski
DDD sveucilisni studij bioloSkog smjera, diplomski
sveucili$ni studij ili diplomski specijalisticki
studij sanitarnog inZenjerstva, doktor
medicine,
- znanje rada na osobnom rac¢unalu,
- poloZen vozacki ispit “B” kategorije,
- radno iskustvo: 1 godina
- poloZen strucni ispit i odobrenje za
samostalan rad.
20. Prvostupnik Radno mjesto | 1 - Preddiplomski sveucilidni studij ili stru¢ni
sanitarnog studij sanitarnog inZenjerstva,
inZenjerstva na - PoloZen strucni ispit,
DDD poslovima i - Odobrenje za samostalan rad,
voditelj skladista - poznavanje rada na racunalu,
kemikalija - poloZen vozacki ispit “B” kategorije,
- radno iskustvo: 1 godina
21. Diplomirani Radno mjesto | 3* - VSS/ Diplomski sveucilisni studij/ diplomski
sanitarni specijalisti¢ki struéni studij /VSS/
inZenjer/ preddiplomski sveucilidni studij ili strucni
sanitarni inZzenjer studij za sanitarne inZenjere ili drugi

odgovarajuci smjer
- Odobrenje za samostalan rad




vozacka dozvola B kategorije
radno iskustvo: 1 godinu

26. Sanitarni tehnicar | Radno mjesto SSS sanitarni tehnicar,
na DDD poloZen strucni ispit,
poslovima odobrenje za samostalan rad,
poznavanje rada na racunalu,
poloZen vozacki ispit "B" kategorije
27. Pomoc¢ni radnik Radno mjesto SSS - srednja Skola

na DDD
poslovima

zavrsen te€aj za stjecanje osnovnog znanja o
zastiti od otrova,
poloZen vozacki ispit "B" kategorije.

*Radna mjesta pod to¢kom 21 su sistematizirana, samo se povecava broj djelatnika sa 2 na 3

S obzirom na Zavodske potrebe, od novih sistematiziranih mjesta iSlo bi se na zaposljavanje
jednog dipl. san. ing., 2 san. ing. i jedan san. teh., dok bi dodatno zaposljavanje srednje struc¢ne
spreme ovisilo o koli¢ini ugovorenog rada i potrebama, a Sto ¢e biti iskazano kroz Plan i
program rada za 2023. godinu.




